. Le CNRISENACTION * * * ¢+« « v

Volume 6 Numéro 9
e e e e e et e y | Novembre 2009

e o o o o o o o |

e o o o o o o o o o

3255, rue Foucher
Trois -Rivieres (Québec) G8Z 1M6
Téléphone 819 379 -7732 poste 222

Télécopieur 819 379 -5155 - Site Internet www.cnris.org

SOMMAIRE

Nouveau Comité de rédac-
tion pour la Revue CNRIS.. 1

Projet de thése doctorale
M™ M®| i €larké é é .

Avancement des travaux de
recherche de M. Marc -André

M. Michel Boutet, directeur de la revue CNRIS

Hi storique du RCéé. . . 4
Un nouveau Comité de rédaction de la Le r6le du comité de rédaction
Collogue 2009 Revue CNRI& été formé le 21 octobre

Fondation Miri $h&GQG09% | ors doune rencont plieR & grgiaton o p .-

tréal pour planifier les contenus des pro-

chaines revues. A la suite de cette ren-

contre, il a été convenu de solliciter cer-
taines personnes pour constituer le nou-

RI PPHeéccececce M eau bureau de di r ecldentdier les themes et $eamgtiret en relation avec
personnes suivantes les collaborateurs

Collogue | QDI € gy ¢é. .8 « |dentifier et valider les contenus des articles

Consulter le directeur quant aux contenus et a la
forme des articles

Collogue SQETGC ¢é@ é

05 M. cMighel Boutet, directeur de la * Agir doédinterface avec
revue + Convenir de la ligne éditoriale

o MeDi ane B®gi n, cons eAsduler |g rRonitorage des conténdex des

o MeGi nette Bissonnett Sé”ets ect quﬁ asutgulrgl_ap@? %arantlr une couver-
tdre complete et equilibrée

o M. Richard Lachapelle, conseiller

o M. Loularie Marsan, conseiller

o MeC®l i ne Mercier, conseill " re

Source : Céline Tessier
Attachée de direction CNRIS

Page 1




La lauréatele la bourse recherche de troisieme cycle en déficience intellectuelle
tient a remercier le CNRIS de son soutien aupresi é¢ dedettudiants oeuvrant
dans le domaine de la déficience intellectuelle.

PROJETDETHESEDOCTORALERalIsé paviélissa Clark)niversité du Québec a Montréal, sous la direct

20

on

de MeDi ane Mori n, Ph. D. de 1 6Universit® du Qud ' C

Différences et similitudes insxe dans les facteurs

dultes présentant une déficience intellectuelle

Un autre objectif est cqd

comportements agressifs.
de | 6®t ude de Crocker ef

intellectuelle qui vivent dans la collectivité.
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Avancement des travaux

de risque associ ®s aux rcomporte

ndi tionr

consistea 4) d®velopper un mod | e ci
facteur de risque pouvant prédire les différents types de

Lo®char
al . (21

ments agressifs parmi les personnes ayant une déficience

L 6 ann @09 2p@nB la rédaction du projet de thes

Résumé du projet o .
précisant les hypothéses de recherche et les analyse

tiques pertinentes.
Léobjectif g®n®r al de cette ®tude consiste
les différences et similaritéssiexer dans les fac-

teurs associés aux comportements agressifs ché&z d(l,\s0 ®t® 2009, l'e contex

e . dans un congrés international.
adultes ayant une déficience intellectuelle. Plus preci- g

sément, ce projet vise1) identifier les facteurs d@0i ci Il a fin de | 6ann®e

fisque associés au comportement agressif de nfarfiefe® Pt ® par [ 0 UQAM. De
che recensant |?S écrits scigntifiques sur les différer
chague ) € e "comport.e
genre en ce qui a trait aux comportements agressifs

agressif mesuré (verbal, envers la propriété, physique L . ,
g ( Prop P %er%onnes ayant une déficience intellectuelle (préva

et sexuel), 2) doexpl fadtetrk aséocﬁég) esf]drégefnt@ﬁer‘?t Brlcburs ©t

intersexe dans les facteurs de risque en fonction des i R ) _
Quant aux étapes a venir, la candidate au doctorat €

différents types de comportement agressif mesurﬂ et i - .
ra les analyses statistiques, rédigera un deuxieme

3) doexplorer si I 6as i?)r((zzscer%tegflatIé.s PeBultats Qiéné oqﬁérlanf“s co%geré% bt
portements agressifs serait modérée par une RYtEg projet de these doctorale.
variable telle que le niveau de déficience intellectuelle

g®n®r al e ainsi quaor-

ou encore une problématique de santé mentale. o .
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A UR®HD9 2A®08 a bourse de re
2 i ntellectuell e pr®sente

LATRANSITIODEL 6 A PRARENTS

emmatrd ®t udi ant au doctorat sous | a
hologie, Université du Québec a Montréal.

770 de ces personnes ®taient ©g®es
e plusieurs changements pour tout individu et peut représenter un défi plus
es ayant une DI. Comme plus de | a m

onal sur le troisieme age, 2004; Dionne et Rousseau, 2006; Fujira ,1998; Helld
Santé et des Services sociaux du Québec, 2001; Tassé et Morin, 2003).

vieillissement de la personne ayant une DI dit aussi vieillissement de ses parg
suscite de nombreuses interrogations. Qui prendra la responsabilité de la supe
ents ne pourront plus les assumer? Ou la petsohnévevPa Co mment s
aintenue ou améliorée? Quand réaliser cette transition et esonnemalefisa? Ce
gue quel ques queaats.ons rel i ®es 7 |

les enjeux de Le verbatim de toutes les entrevues a été retrans-

meresde parson-t i nt ®gr al ement | ors de
en entrevue satfera cet automne et la rédaction des articles devrait s
2009. tLeumi het spour lledautftomne 26
O Uj 0 ucette,rechersthe.mo ment des entrevue

L€ guestionnaire De fa-on pr®liminaire,

= IR d peianlf%a(?ld‘h gt lcarrdlve %t%t‘fe)fes rered s%%éltént |en&8v|

Eaee ave&gﬂraes apprehensnons pour certaines meres La préseng

) B C ¢ de cés n%lr}iéfuﬁes cochflrnSje la ndéc(%ésﬁe de %rgn%lrg ef
g ena@&mpt e cdeetutxeI tn}eansqr dmua
= sur !ﬁ&g et des ressources communautaires. Des elements d
IeurSdema'gna??cours de vi entre | m

minement de ces familles et seront également abordés plu
RIS pouppepsogtfighm deéuamcided nasPPrerg @ nl b gy s

tuelle).
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70 000 personnes vivent avec une déficience intellectuelle (DI) au Québec. En 2001
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La recherche avec des étres humains se pratique depuis plusieurs| siecles. Tou-

tefois, el | e ne egiecle avde lesdévelopmementpde la g u 6 a u
méthode expérimentale en sciences et en médecine. Les recherches scientifi-
gues se pratiquent dbéabord sur| Ies anirm

scientifique, les expériences sur ces derniers deviennent pratique gourante, plu-
sieurs scientifiquesurtout des médecins s 6 i nt errogent sur | a
justesse de leurs résultats de recherche sur des sujets humains.

Coest “© ce moment gue des d®bats dbéord

nauté scientifigue, communauté ou régit une grande réserve a entreprendre des rech
ches sur des étres humains. Au débutglu XXc | e | |l a notion de =
pour faire des recherches devient pl us
men®es sur des ani maux. Cbodest ai nsi gu
agents infectieux sont administrés a des orphelins, a des déficients ou a des prisonnie
sans leur consentement et a leur insu. Plusieurs associations scientifiques et médica

d®sapprouvent <ces pr at iagueaesmondile, lorsdwe s t

Karoline Girard, coordonnatrice procés de Nuremberg, que des premiéres poursuites criminelles sont intentées.
lors de ce proc s en 1946, | 6attention du publ i camgd é
concentration a des fins de recherche. A la conclusion du procés de Nuremberg, vingt médecins et trois sammg rsi
coupables et responsables de | a mort de mil | | mpes® dded upnre

tion intitulée Rermission Medical Experimefaspérimentations médicales acceptables). Cette section comprendfatixlarinci

mentaux que doivent dorénavant respecter toutes recherches entreprises avec les étres humains

Le premier principe, dCede deeNurgmhbergpmoietquedeeconsenter auj our d 6 hui

ment libre du sujet humain est absolument nécessaire pour toute recherche

Publiée n 1947, ce code indique pour | a premi re fois | 6i

ment libre et éclairé des participants a une recherche.

Karoline Girard
Coordonnatrice du CERC/CRDITED
819376 3984, poste 235 Source MSSS (2006) Programme de formation en éthique

karoline_girard_csdi@ssss.gouv.gc.ca de la recherche.
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Colloque 2009 du Centre de formation et de recherche Abe Gold
Fondation Miriam

de formation et de recherche Abe Gold, «les red

Une attention soutenue! dés.»

Le 5 et 6 novembre dernier se tenait le troisieme colloque

Af i doad t | t
du Centre de formation et de recherche Abe Gold de la ' cadapter e con

Fondation Miriam. Chercheurs, professeurs, étudiants

Selon MeAllison Slopack, coordonnatrice du Centre

her-

ches deviennent d®sor mai s
tisme devient un sujet de plus en plus populaife.»
Elle note également que «les troubles envahissants
du développement rares sont de plus en plus apor-

gue offrait une s®ance di

: i , . dre les publications des chercheurs. En ce |qui
universitaires, éducateurs, directeurs de CRDITED et pa- P L
. . concerne | es orateurs, il
rents ®taient r®unis pour discuter principal emepnt
. L R résentation dans un langage simple.
tisme et du syndrome de Down, qui étaient les themes P gad P
respectifs de | 0®v®nement. Une vingtaine dodexposant s
" . Des adultes accompagnés de personnes ayan{ un
Cbest devant wun public de 37e4 partlcplgpantps queyales
: trouble envahissant du développement présentaient
renciers Drs Bowler, Joseph, Hodapp et Marcus provenant
. . leurs réalisations ?Ie_ toutes sortes‘. Des regrés,en-
de | 6ext®rieur du Canada ont pu expliquer eur ana
- . tants de compagnies étaient aussi présents gour
du trouble du spectre autistique, de la méthode TEACCH Pag P H
N : . _vendre des jouets et des livres éducatifs pour|les
dans | 6®ducation des ®tudi ant s ahtlstes, ge |Iap rect
. personnes ayant une déficience intellectuelle oy un
touchant les familles comptant des enfants ayant le syn-
. . trouble envahissant du développement.
drome de Down, de | 6auti sme et daeala m@%npglre, et|c.
traduction de fagon simultanée en anglais ou en frangais Ay printemps prochain, le personnel du Centrg de
était offerte au public formation et de recherche Abe Gold organiserg un
congr s 7 raison doéun |(or a
Pour pl us doédi nflor

www.goldlearningcentre.com

Source : Joanie Cyrensiurigny
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[ sbagissait du premier coll oque du Servic
(SQETGC) au sein de | a F®dI®ration qu®b®coi se
en troubles envahissants du développement (FQCRDITED).

Cet ®v®nement sbébinscrivait cependant dans un
pr ®sentation de colloques annuels par | e Pro
comportement (PRENEC ) , puis par |l e Centre doéexpertis

ment (CEMTGC).

Les objectifs du colloque rejoignaient ceux du programme de formation du SQETGC, notamment
hausser | 6expertise des intervenants, des pr
répondre adéquatement aux besoins spécifiques de la-dliéhiele Aly ant des TGC e
transfert de connaissances de pointe par des experts québécois et internationaux.

La premi re journ®e a ®t® consacr®e ~ une <co
en psychologie et professeur au programme dboé
sentation portait sur | es crises ainsi gue

clientéle présentant un trouble envahissant du développement ou des déficiences connexes.

La deuxieme journée visait principalement le partage des connaissances et des réalisations en tr
graves du comportement au Québec, alors que onze établissements ont présenté des ateliers sur |

jets mis de | 6avant dans | eur r®gion au cour
Les ateliers pr®sent®s par | es CRDITED ont ¢
une fois mis en valeur | 6excellence et | e dy

ou par la description de services, ils ont permis le partage des expériences et des bons coups de ¢
travaillent quotidiennement auprés de la clidii@e@#sentant des TGC.

Source : Joanie Cyrenfieourigny
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